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1-PRESENTATION DE L’IPS-CNPS

L’Institution de Prévoyance Sociale-Caisse Nationale de Prévoyance 

Sociale (IPS-CNPS) de Côte d’Ivoire a été créée par le décret  

2000-487 du 12 juillet 2000. Elle est régie par les lois n°99-476 du 2 août 

1999 portant définition et organisation des Institutions de Prévoyance 

Sociale et n° 99-477 de la même année portant modification du Code 

de Prévoyance Sociale. L’IPS-CNPS ainsi créée est une personne morale 

de droit privé de type particulier et bénéficiant d’une autonomie de 

gestion.

Elle a pour objet :

•	 La gestion du régime obligatoire de prévoyance sociale du secteur 

privé et assimilé qui comprend:
•	 la branche des Prestations Familiales;
•	 la branche des Accidents du Travail et Maladies Professionnelles;
•	 la branche de l’Assurance Vieillesse ou Retraite;

•	 la branche de l’Assurance Maternité.

•	 La gestion des régimes complémentaires ou spéciaux, obligatoires 

ou volontaires;

•	 Le recouvrement des cotisations sociales et le service des prestations 

afférentes à ces différents régimes.



INSTITUT DE FORMATION AUX METIERS DE LA 
SECURITE SOCIALE (IM2S)

CENTRE IVOIRIEN DE FORMATION DES CADRES 
DE SECURITE SOCIALE (CIFOCSS)

4

2-PRESENTATION DE L’IM2S
2-1-CREATION

L’Institut de formation aux Métiers de la Sécurité Sociale (IM2S) a été 

créé le 6 mars 2009 par la note de service N°088/CNPS/DG/2009 dans 

le cadre de la nouvelle politique de formation de l’IPS-CNPS.

2-2-MISSION
L’IM2S a pour mission la formation initiale du personnel des organismes 

africains de sécurité sociale ainsi que la formation continue du personnel 

des organismes de sécurité sociale et des  entreprises publiques et 

privées dans le domaine de la sécurité sociale et de la gestion.

2-3-MISSION
L’IM2S comprend deux (2) centres de formation. A savoir :

Le CIFOCSS 

(Centre Ivoirien de Formation des Cadres de Sécurité Sociale)

Créé le 20 janvier 1984 à Yamoussoukro par la convention de formation 

ivoiro-française signée entre la CNPS-CI et le CNESSS (Centre National 

d’Etudes Supérieures de Sécurité Sociale), actuelle EN3S (Ecole 

Nationale Supérieure de Sécurité Sociale) de Saint-Etienne en France. 
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Ainsi, le CIFOCSS assure la formation initiale diplômante des 

personnels des organismes de sécurité sociale des pays d’Afrique 

francophone et lusophone ainsi que la réalisation de recherches 

dans les domaines de la sécurité sociale et de la gestion.

 

En partenariat avec 26 organismes de sécurité sociale issus de 18 

pays, le CIFOCSS forme les élèves qui y sont admis à travers 5 cycles :

•	 Le cycle des Cadres supérieurs de sécurité sociale ;

•	 Le cycle des Cadres moyens de sécurité sociale ;

•	 Le cycle des Contrôleurs d’exploitation;

•	 Le cycle des Contrôleurs en prévention ;

•	 Le cycle des Techniciens de sécurité sociale.

LE CENTRE DE PERFECTIONNEMENT

Crée le 6 mars 2009 est chargé de la réalisation des programmes 

de formation continue qualifiante en faveur des personnels des 

organismes de sécurité sociale, des entreprises privées et publiques. 
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3-REFORME DE L’IM2S
L’IM2S retenu par la Conférence Interafricaine de Prévoyance Sociale 

(CIPRES) comme l’école de référence pour la formation des spécialistes 

de sécurité sociale de ses pays membres nécessite une profonde 

réforme afin de lui permettre de faire face aux nouveaux défis que 

les organismes de sécurité sociale et de prévoyance sociale devront 

relever.

Dans cette perspective, la CNPS–CI a envisagé la réforme de l’IM2S 

qui se veut pluridimensionnelle. Ainsi, celle-ci s’organisera autour de 4 

axes. A savoir :

•	 Premier axe: Statut et Gouvernance
Dotation de l’lM2S de deux instances de gouvernance

complémentaires :

•	 un Conseil d’Orientation Stratégique ;

•	 un Comité Pédagogique.
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 •	 Deuxième axe : Sources de financement
L’IM2S comprend deux (2) centres de formation. A savoir :

•	 La facturation de toutes les activités de l’IM2S ;

•	 La recherche d’autres sources de financement ;

•	 Une subvention d’équilibre de la CNPS.
 
	 •	 Troisième axe : Projet pédagogique
Le projet pédagogique va s’articuler autour d’un nouveau positionnement 

et d’une démarche d’amélioration continue de la qualité de l’offre de 

formation.

A savoir :

•	 Le nouveau positionnement stratégique de l’IM2S ; 

•	 Une démarche d’amélioration continue de la qualité de l’offre 

de formation

 	 •	 Quatrième axe : Infrastructure 
		  et Equipements

•	 L’infrastructure : avec la construction  de nouveaux locaux 

spacieux et de bon standing ;

•	 Les équipements : avec la nécessité de disposer d’équipements 

modernes pour la gestion efficace de I’lM2S. 
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IM2S-CIFCOS

15ème Promotion 
des Contrôleurs 
d’exploitation
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INSTITUT DE FORMATION 
AUX METIERS DE LA 
SECURITE SOCIALE (IM2S)

LOCALISATION :
Abidjan-Yopougon (Côte d’Ivoire)

ADRESSE POSTALE: 01 BP 317 Abidjan 01

TELEPHONE:
(225)
20-25-20-50
20-25-20-74
23-53-00-01

FAX: 00 (225) 20-32-79-94

SITE WEB: www.cnps.ci/ im2s 
E-MAIL: im2s@cnps.ci


